
 

 

 

   
  
 

 

Für unser erfahrenes Team im Kindergarten in Schura suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 

pädagogische Fachkraft (m/w/d) mit einem Beschäftigungsumfang von 85%. In der Einrichtung werden Kinder 

im Alter von drei Jahren bis zum Schuleintritt in den Angebotsformen Verlängerte Öffnungszeiten und Halbtagsgruppe 

betreut.  

 

Was uns wichtig ist: 

• Eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zur pädagogischen Fachkraft (m/w/d)  

• Wertschätzender und empathischer Umgang mit Kindern, Eltern und dem Kollegium 

• Gute und partnerschaftliche Zusammenarbeit mit den Familien  

• Verantwortungsbewusstsein, Engagement, Teamfähigkeit und Flexibilität sowie eine strukturierte Arbeitsweise 

• Vermitteln christlicher Werte in der täglichen Arbeit 

• Interesse an Fort- und Weiterbildung 

• Grundsätzlich die Mitgliedschaft in der Evangelischen Landeskirche in Württemberg oder in einer anderen 

Gliedkirche der Evangelischen Kirche in Deutschland 

 
Wir bieten: 

• Das Anstellungsverhältnis ist vorerst befristet für die Dauer einer Elternzeit mit der Aussicht auf Übernahme in 

ein unbefristetes Anstellungsverhältnis in einer der Kitas beim Träger  

• Ein freundliches, engagiertes und kompetentes Team 

• Raum für eigenverantwortliches und selbständiges Arbeiten 

• Geregelte Arbeitszeiten mit Vor- und Nachbereitungszeiten 

• Fort- und Weiterbildung 

• Anstellung und Vergütung nach der Kirchlichen Anstellungsordnung (vergleichbar TVÖD SuE) 

• Leistungen des öffentlichen Dienstes, wie betriebliche Altersvorsorge bei ZVK des KVBW, vermögenswirksame 

Leistungen und tariflicher Urlaubsanspruch sowie Regenerationstage 

• Dienstfrei am Gründonnerstag und Zeitgutschrift am Reformationstag  

• Sonderzahlung 

• Bikeleasing 

• Unterstützung und Beratung durch Leitung und Träger 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit tabellarischem Lebenslauf und Zeugnissen bis zum 30.06.2025 per Email.  

Weitere Infos zu unserem Träger erhalten Sie unter https://evkt.de 

Die Bewerbung wird vertraulich behandelt. 

Bewerbungen schwerbehinderter Menschen werden begrüßt. 

 
Bewerbung an: 
Evang. Kirchengemeinde Trossingen  
z. Hd. Anka Schwob  
Kirchstraße 21 
78647 Trossingen 
bewerbung@evkt.de 

 
Ansprechpartner: 
Britta Wirth      Christiane Merkt           
Ständige Stellvertretung Kindergartenleitung Geschäftsführung KiTa          
07425/8174     07425/9599-713    
Leitung.Schura@evkt.de   christiane.merkt@evkt.de 
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